Beurteilungsbogen (Muster) miindliche Priifung fiir angehende Fachwirte
www.fachwirtpraesentation.des 100% professionell & kostenles V o r umgaufaie mindliche Prifung

Priifungsfach Einsatzgebiet - Prasentation und Fachgespriich

PrOfungsteilnehmer Ausbildungsbetrieb

Datum Beginn Priifung Ende Prifung

Einsatzgebiet und Aufgabenstellung

Max. | Erreichte
Prasentation Anmerkungen Punkte | Punkte

Erdffnung der Pridsentation
-~ personliche Vorstellung

- Handlungsauftrag vorstellen 3
- Interesse wecken

Aufbau und inhaltliche Struktur
- Struktur erkennbar

- Gliederung logisch

- Inhalt/Ablauf nachvollziehbar 8
- Zielorientierung

Sprachliche Gestaltung - e

- freies Sprechen

- Artikulation > Sprachtempo, 6
Stimmtage, Fachsprache

- Ausdrucksweise / Stil / Satzbau

Darstellung und Verhalten

- Umfang/Auswah! angemessen
- Einsatz wirkungsvoll

- Roter Faden erkennbar ' 8
- Korpersprache (Gestik, Mimik)

- Adressorientierung {Blickkontakt)

Fachlicher Gehalt

- Bezug zur Aufgabenstellung

- Losungsmoglichkeiten vorstellen _
und bewerten : 10

- Ausfuhrungen praxisgerecht

Schwierigkeitsgrad

- beschreiben, bewerten, analysieren

Abschluss Prasentation
- Zusammenfassung 5
- Fazit

Gesamt - Prasentation hoéchstens 40 Punkte

www.fachwirtpraesentation.de
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Priifungsfach Einsatzgebiet - Prasentation und Fachgesprach

Fachgesprich

Fragestellungen/
Anmerkungen

Max.
Punkte

Erreichfe
Punkte

Fachlicher Gehalt

- Auigaben/ Fragesteliungan erfasst
- Aussagen richtig/ fachgerecht

- Aussagen vollsiandig

- Aussagen begriindet

- Beherrschung Fachhintergrund

- Einordnung in Gesamizusammen-

hange

- Erfduterung von Hintergriinden

40

Gesprachsverhalten

- Antworten spontan/ sicher
- Antworten zielgerichtet

- Antworten vollstéandig

- Ausdruckstshigkeit

- Urteilsfahigkeit

- Entscheidungsfahigkeit

- Problemlgsungsfahigkeit
- Uberzeugungsighigkeit

- Kritikfahigkeit

15

Gesamteindruck

- Auftreten sicherf Uberzeugend
- Handlungskompetenz

Gesamt - Fachgesprich

htichstens 6¢ Punkte

Gesamtergebnis

Punkfe Prasentation und Fachgesprich

Einzelbewertung/Punkie

Unterschrift

Prifer Arbeitgeber

Pritfer Arbeitnehmer

Prifer Lehrer

Gesamtergebnis/Beschluss:

www.fachwirtpraesentation.de



http://www.fachwirt-praesentation.de/
http://www.fachwirt-praesentation.de/

